
Дорожная карта
по повышению качества оказываемых платных услуг

в МАДОУ «Детский сад «Ромашка»
2024-2025 учебный год

№ Мероприятия Сроки Ответственные
1. Изучение спроса на услуги   платного

образования среди родителей и соотнесение
с возможностями учреждения (кадры,
помещение, программы)

Август- сентябрь Заместитель
заведующего по ВМР

2. Организация рекламы на групповых
стендах, на сайте ДОУ, на родительских
собраниях (с приглашение педагогов
дополнительного образования,  выпуск
буклетов, ролик в соц.сетях)

Сентябрь Педагоги
дополнительного

образования,
заместитель

заведующего по ВМР
3. Подбор специалистов, как среди

постоянных сотрудников, так и с
привлечением педагогов со стороны.

Август-сентябрь Заведующий МАДОУ

4. Разработка пакета документов для
предоставления   платных образовательных
услуг:
- разработка договора об оказании  платных
образовательных услугах;
- формы заявления на оказание и
прекращение платных образовательных
услуг;
-приказ об организации  предоставления
платных услуг,
-приказ об утверждении прейскуранта
стоимости  платных образовательных услуг;

Сентябрь Заведующий
МАДОУ,

заместитель
заведующего по ВМР

 Обеспечение государственных гарантий доступности дополнительного образования.
5. Предусмотреть организацию работы

кружков различной направленности в
дошкольном учреждении, расширение
спектра услуг (по результатам
анкетирования родителей)

Сентябрь Заведующий МАДОУ

Создание условий для повышения качества профессиональной подготовленности педагогов по
организации  дополнительного образования в МА ДОУ

6. Организовать проведение мастер-классов,
обучающих семинаров,   по реализации
программ дополнительного образования
различной направленности

В течение года Педагоги
дополнительного

образования,
заместитель

заведующего по ВМР
7. Изучить, обобщить и распространить

результативный педагогический
опыт  педагогов  дополнительного
образования

Апрель Педагоги
дополнительного

образования,
заместитель

заведующего по ВМР
8. Проведения дня открытых дверей  для

родителей «Дополнительное образование -
дополнительные возможности»

 Декабрь Заведующий
МАДОУ,

заместитель



  (творческие мастерские) заведующего по ВМР,
педагоги

Использование образовательного потенциала семей, расширение общественного участия по
оказанию дополнительных образовательных услуг, развитие социального партнерства

МАДОУ  с учреждениями образования, культуры, спорта
9.  Проведение ежегодного

анкетирования  родителей по вопросу
удовлетворенности качеством
оказываемых образовательных услуг

Май заместитель
заведующего по ВМР

9. Предусмотреть оказание педагогами
дополнительного образования
консультативной помощи родителям
детей, не посещающих
дополнительные услуги в ДОУ

Октябрь Педагоги
дополнительного

образования

10. Организация выставок, участие в
праздниках, соревнованиях

Декабрь,  май Педагоги
дополнительного

образования
11. Публичный доклад перед родительской

общественностью
Май Заведующий МАДОУ




